
等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

(1) 行政職給料表

職員数
（人）

割合
（％）

職名
職員数
（人）

職員数
のうち

主事 38
保育士 36

計 74
主任 46
保健師 2
保育士 28

計 76

主査 138
再任用7
再任用短

時間3

栄養士 7
保健師 16
主任保育士 20 再任用1
保育士 18

計 199 11
係長 45 再任用1
担当 19 再任用2
園長 10 再任用2

こども館長 1 再任用1

農業委員会事
務局次長

1

地区コミュニ
ティセンターそ
の他所長

9 再任用8

計 85 14

課長補佐 36

図書館長 1

議会事務局次
長

1

保健福祉サー
ビスセンター
長補佐

4

計 42

課長 31

美サイクルセ
ンター長

1

ゼロカーボン
推進室長

1

選挙管理員会
事務局長

1

計 34
会計管理者 1
部長 8
議会事務局長 1

計 10
520 100

2級

主任の職務
高度の知識経験を
必要とする業務を
行う職務

76 14.6

職務の級
等級別基準職務表
に規定する基準と
なる職務

合計

1級
主事の職務
定型的な業務を行
う職務

74 14.2

主査級

4級
係長の職務
副主幹の職務

85 16.3

3級

主査の職務
専門的知識経験を
必要とする業務を
行う職務

199 38.4

5級
課長補佐の職務
主幹の職務

42 8.1 課長補佐級

合計

内訳
職制上の
段階

主事級

主任級

係長級

課長級

部長級7級
会計管理者の職務
部長の職務
参事の職務

10 1.9

6級
課長の職務
副参事の職務

34 6.5



等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

職員数
（人）

割合
（％）

職名
職員数
（人）

１号俸
～

７号俸

高度の専門的な知識経験又は優れた識見を一定の期間
活用して遂行することが特に必要とされる職務

2 100
政策監1
企画幹1

2

2 100合計

(2) 特定任期付職員（一般職の任期付職員の採用等に関する条例第２条第１項職員）給料表

号俸 条例に規定する基準となる職務
合計 内訳


